附件2-2(一場一表)
__________聖約翰科技大學學生事務處____________（校系/單位名稱）
114年度「結合大專校院辦理就業服務補助計畫」活動計畫書
	計畫名稱
	勞動條件-勞動基準法勞工教育講座
	計畫編號
	1

	計畫目的
	1.協助同學對休閒服務行業的認知。
2.加強同學對該產業職場倫理之認知與就業必備之正確職業態度。
3.提早與相關企業經理人接觸建立第一印象，為畢業後就業作準備。

	主辦單位
	勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署

	承辦/協辦單位
	聖約翰科技大學/學生事務處課外活動暨服務學中心

	辦理時間
	114年3月13日(四) 

	辦理地點
	百齡堂倬雲廳

	參加對象/人數
	[bookmark: _Hlk141516260]全校具有興趣同學參與/每場次30人

	計
畫
內
容
與
執
行
方
式

	計畫內容
	（1） [bookmark: _Hlk141516144]介紹勞工相關條例
（2） 從業人員經驗分享
（3） 活動流程 (如課程表)
　　　　

	
	執行方式
	藉由專題講座方式，邀請熟悉勞工條例講師分享最新勞工權益，讓社會新鮮人及工讀學生，瞭解勞工現行條例及權益，使同學認識勞工權益，以障保障。

	
	計畫說明
	(申請「企業參訪」及「就業促進課程者」填寫，說明辦理該參訪及就促課程之原因，及該活動所能提供之課程助益)

	預期效益
	[bookmark: _Hlk141516317]1.讓同學對勞動條例的認識，以保障本身權益。
2.防止求職陷阱。
3.對勞動條例的基本認識，為畢業後就業作準備。





  _____1_____(計畫編號)
聖約翰科技大學
課程表/活動流程表
活動名稱：勞動條件-勞動基準法勞工教育講座
活動日期：114年3月13日（星期四）
活動地點：百齡堂倬雲廳
參加人數：30人

	時間
	課程(活動)內容 
	講師／主持人

	11:50-12:00
	就業服務相關宣導及勞工權益宣導(至少十分鐘)
	勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署

	12:00-12:50
	第一節課(職業安全衛生法規概論)
	黃正龍

	12:50-13:00
	休息
	休息

	13:00-13:50
	第二節課(安全衛生管理)
	黃正龍




















勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署
113年結合大專校院辦理就業服務補助計畫
講師/出席人員資料表
	講師/出席人員資料表

	姓名
	黃正龍

	學歷
	輔仁大學法律系公法組碩士

	現職
	中嘉數位股份有限公司
資深法務主任

	經歷

	1.台灣台東地方檢察署二等書記官
2.敬業國際法律事務所律師 
3.立勤國際法律事務所律師 
4.台北市政府諮詢律師 
5.法律扶助基金會扶助律師 
6.中嘉數位股份有限公司法務

	專長
	刑事案件告訴代理與辯護
•  契約審閱與建議
•  勞動法規諮詢
•  勞資爭議實務
•  契約請求與訴訟實務
•  有線電視法令與實務
•  道路交通法規與路權判定實務
•  道路事故處理與請求實務





